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SÜRDÜRÜLEBİL İRL İK

RAPORU



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK YAKLAŞIMIMIZ

Bulunduğumuz zamanın çevre değerler�n�, doğal kaynaklarını, tar�h� ve
kültürel alanlarını korumak, ekonom�k ve sosyal �ht�yaçlarını gelecek

nes�ller�n olanaklarına zarar vermeden karşılamak ve gelecek nes�llere
daha �y� b�r dünya bırakmak amacımızdır.



RAPOR KAPSAMI

Sürdürüleb�l�rl�k Eylem Raporu
- Bölgesel Akt�v�teler
- M�saf�r Memnun�yet�
- Herkes İç�n Er�ş�m
- Çalışanlarımıza Yönel�k Akt�v�teler
- Kültürel Etk�nl�kler
- Enerj� Tasarrufu
- Su Tasarrufu

Sürdürüleb�l�rl�k Performans Raporu



2022 yılında Manavgat Yükseköğret�m Okulu B�l�msel ve Tekn�k bölümüne
öğrenc�ler�n eğ�t�m�ne destek olmak amacıyla kütüphane yapımına destek
olunmuştur.

Bölgesel kalkınma �ç�n bölgesel tur�zm�n gel�şmes� adına yapılan etk�nl�klere
düzenl� olarak katılmaktayız.

Sosyal Sorumluluklarımız



Sosyal Sorumluluklarımız

19-20-21 Mayıs’ta Manavgat’ta düzenlenen Yağlı Pehl�vanlar Güreşler�nde
yarışacak olan bazı güreşç�ler tes�s�m�zde ağırlanmıştır. SeaShell Hotels

olarak düzenlenen yarışma �ç�n madd� destek ver�lm�şt�r.  



M�saf�r memnun�yet�n� anketlerle ölçmektey�z. 
M�saf�rler�m�z�n �stek, ş�kayet ve öner�ler�ne karşın düzelt�c� faal�yetler�m�z�
yapıp m�saf�rler�m�ze ger� b�ld�r�mler gerçekleşt�r�yoruz. 

MİSAFİR MEMNUNİYETİ

Çocuk m�saf�rler�m�z �ç�n oyun parkı ve m�n� kulüp alanımız bulunmaktadır.
M�n� kulüpte çocuklar etk�nl�kler gerçekleşt�r�p güvenle vak�t
geç�reb�lmekted�rler.



Herkes İç�n Er�ş�m

Tes�s�m�zde engell� m�saf�rler�m�ze yönel�k ayrılmış m�saf�r odaları mevcuttur.
Otel �çer�s�nde m�saf�rler�n kullandığı ortak kullanım alanlarındak� tuvaletlerden b�rer
tanes� engell� tuvalet� olarak ayrılmıştır.
Asansör düğmeler�nde bra�lle alfabes� bulunmaktadır.
Çalışanlarımıza özel gereks�n�ml� m�saf�rler�m�ze yönel�k davranışları hakkında
b�lg�lend�r�lme eğ�t�mler� planlanmaktadır.
Otel �çer�s�nde ortak kullanım alanlarında engell� rampaları bulunmaktadır.



Çocuk m�saf�rler�m�z �ç�n oyun parkı ve m�n� kulüp alanımız
bulunmaktadır.
M�n� kulüpte çocuklar etk�nl�kler gerçekleşt�r�p güvenle vak�t
geç�reb�lmekted�rler.

ÇOCUKLAR İÇİN FAALİYET



Çalışanlarımıza yasal zorunluluk eğitimleri dışında mesleki gelişimlerini desteklemek
amacıyla da eğitimler planlanmaktadır;

Kadın hakları ve çocuk istismarı,
Kültürel Miraslarımız, Doğal Güzelliklerimiz,
İş Sağlığı ve Güvenliği
Enerji verimliliği ve enerji tasarrufu
Çevre Bilinci ve Sürdürülebilirlik,
Engelli Bireylere Davranış,
Çevre ve Sıfır Atık,
Turizmde Fark Yaratmak, eğitimlerimizden bazılarıdır

EĞİTİMLERİMİZ



ÇALIŞANLARIMIZIN MEMNUNİYETİ

Çalışanlarımızın memnun�yet� b�z�m �ç�n öneml�, düzenl� olarak
memnun�yetler�n� ölçmektey�z.
Departmanlar arasında mot�vasyon amaçlı p�kn�kler düzenlenmek �ç�n
planlama yapılmıştır.
Yıl sonunda çalışanlarımız a�leler� �le b�rl�kte geleb�lecekler� personel geces�
planlanmaktadır.



Enerj� ver�ml�l�ğ�n� sağlamak sürdürüleb�l�rl�k �le �lg�l� en öneml� adımlardan b�r�d�r.
Enerj� kaynaklarımızın kullanımını tak�p ve kayıt ederek, tüket�mler�n azaltılmasına
yönel�k hedefler bel�rl�yor ve hedeflere ulaşma oranlarını bell� aralıklarla kontrol
ederek aks�yon alıyoruz.

Enerj� Tasarrufu



Aydınlatma s�stem�nde otomat�k zamanlayıcı kullanılmaktadır.
Isı yalıtımının sağlanması �ç�n dış mekana açılan kapı önler�nde hava perdes� bulunmaktadır.
M�saf�r odalarında enerj� kart s�stem� uygulanmaktadır.
Tes�s genel�nde enerj� tasarruflu aydınlatmalar ve uygun alanlarda harekete duyarlı sensörlü
aydınlatmalar kullanılmaktadır.
Boş odalarda ısı kaybı yaşamamak �ç�n koyu ve kalın perdeler mevs�me göre açık veya kapalı
tutulmaktadır.
Yen� c�haz alımlarında enerj� ver�ml�l�ğ� sınıfı yüksek olan c�hazlar olmasına özen
göstermektey�z.

Enerj� Tasarrufu Uygulamalarımız



Su kullanımlarımızı tak�p ve kayıt ederek, tüket�mler�n azaltılmasına yönel�k
hedefler bel�rl�yor ve hedeflere ulaşma oranlarını bell� aralıklarla kontrol
ederek aks�yon alıyoruz.

SU TASARRUFU

Den�z alanında ve havuz alanlarında bulunan duşlarımız zaman ayarlıdır.
Böylel�kle suyun açık kalma durumu önlenm�ş olmaktadır.
Mutfak ve F&B personel� meyve sebze yıkama yaparken yıkama tekneler�
kullanmaktadır.
Genel mekan tuvaletler�nde fotosell� bataryalar ve p�suvarlar kullanılmaktadır. 
Oda tuvaletler�nde ve genel mekanlarda s�fonlarda �k� kademel� su seçeneğ�
mevcuttur.



m�saf�r odalarında as�tl� �çecekler grubunda depoz�tolu cam ş�şe �çeceklere
kullanılmaktadır.
İçecek serv�s�nde p�petler� m�saf�rler�m�z�n �steğ� doğrultusunda vermektey�z. 
İç yazışmalarımızı ma�l ortamında gerçekleşt�rerek kağıt tüket�m�n� azaltmaya
çalışmaktayız.
Plast�k tüket�m�n� azaltmak adına personel yemekhanes�nde su seb�l�
kullanılmaktadır.

ATIKLARIN AZALTILMASI



Odalarda m�saf�rlere sunulan tarak, kerata, ayakkabı c�lası, not
kağıtları g�b� az kullanılan malzemeler m�saf�r �steğ� üzer�ne
odalara konulmaktadır.

AMBALAJ MALZEMELERİN AZALTILMASI



Tes�s�m�zde mutfak alanlarında kullanılan kızartmalık yağlar ayrı olarak toplanır,
muhafaza ed�l�r ve per�yod�k olarak bertaraf �şlemler� yapılır, anlaşmalı f�rma
tarafından b�od�zele dönüştürülerek ger� dönüşümü sağlanır

Atık Yağlar

Mümkün olduğunca tekrar kullanılab�l�r ürünler terc�h etmektey�z. Tekst�l g�b�
zamanla aşınan deforme olan çarşaf ve havluları tem�zl�k bez�ne çevr�lerek tekrar
kullanmaktayız. Atıkları türüne göre ayrıştırıp l�sanslı f�rma �le göndermektey�z.

Ger� Dönüşüm



Öncel�kle kullandığımız k�myasallar olmak üzere, çevreye karşı duyarlı çalışan
tedar�kç�ler terc�h ederek d�ğer f�rmalara da çevreye duyarlılık konusunda teşv�k
etmey� hedeflemektey�z.
K�myasal kullanması gereken çalışanlarımız düzenl� olarak eğ�t�l�r ve gerekl� k�ş�sel
koruyucu ek�pmanlar sağlanır.
Havuzlarımızda uygun h�jyen�k uygulama ve aşırı k�myasal kullanımının
engellenmes� �ç�n m�n�mum m�ktarda k�myasal kullanan otomat�k dozaj s�stemler�
kullanılmaktadır

KİMYASAL KULLANIMI



Karbon Ayak İzi; küresel ısınmanın başlıca sorumlusu olarak gösterilen, sera etkisine
yol açan gazların oluşumuna neden olan ve fosil yakıtların kullanımıyla atmosfere
yayılan karbondioksit (CO2) salımının bireyin ve şirketlerin doğrudan veya kullandığı
ürünlerin üretimi açısından enerji kullanımıyla dünyaya bıraktıkları zarar anlamına
gelmektedir

Karbon Ayak İz�

Karbon Ayak İz�m�z�n Azalması İç�n İzled�ğ�m�z Yollar;
Enerj� ver�ml�l�ğ� yüksek mak�ne ve ek�pman kullanarak tüket�len enerj�y� azaltmayı
sağlamaya çalışıyoruz.
Yen�leneb�l�r enerj�den faydalanıyoruz.
Tedar�kç�ler�m�z� öncel�kl� olarak Manavgat ve Antalya bölges�nden seçerek tedar�kç�
f�rmaların tesl�mat araçlarının CO2 salınımını m�n�m�ze ederek doğaya salınacak
em�syonun azaltılmasını sağlıyoruz.
Güneş Enerj�s� Santral� planlanmaktadır.
Çevreye daha duyarlı b�r tes�s olmak adına hem m�saf�rler�m�z�, hem personel�m�z�
toplu taşımaya yönlend�r�yoruz.

2024 Yılı K�ş� Başı kgCO2 : 11,7 kgCO2



SELGE TURİSTİK YATIRIMLAR VE İŞLETMELERİ İNŞAAT TİCARET A.Ş.
adına 2024 yılında 5 Haz�ran Dünya Çevre Günü dolayısıyla f�dan
bağışı yapılmıştır.

FİDAN BAĞIŞI

SELGE TURİSTİK YATIRIMLAR VE İŞLETMELERİ İNŞAAT TİCARET A.Ş.
olarak bel�rl� sayıdak� çalışma arkadaşlarımıza müze kartı çıkartılmıştır.

MÜZE KARTI



Tedar�kç� seç�mler�m�zde mümkün oldukça bölge tedar�kç�ler� terc�h ederek
yerel bölgen�n ekonom�k gel�ş�m�ne katkı sağlamaya çalışıyoruz.

BÖLGESEL TEDARİKÇİ ORANIMIZ

ANTALYA
%50,9

MANAVGAT
%46,4

ANTALYA DIŞI
%2,7



İSTİHDAM ORANI



Çalışanlarımızın %48'� Manavgat Bölges�nde, %52's� Manavgat dışında
�kamet etmekted�r.



Çalışanlarımızın yaş ortalamaları yukarıdak� tabloda ver�lm�şt�r.



Engell� çalışan oranımız yukarıdak� tabloda ver�lm�şt�r.
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